
Walkthrough: Saving & Pushing Screens 

Saving and sharing screen shots from the 

breakout rooms is similar to saving and 

sharing screen shots from the main room. 

Here’s the process: 

1.  From the main room, once you have the 

final annotated screen, click on “save.” 

2.  Next, select the “snapshots” folder and 

click “go.” 

3.  For a main room slide, the format begins 

with 1; in this example, the screen shot 

slide is labeled: 1‐May 5 13:52:32 2009 

4.  Click on the slide to load into the e‐

board.  The Snapshots file is accessible 

from any of the breakout rooms. 

5.  Click on the [P] to preview the slide 

6.  Select your “push” options 

7.  Click on “Push Slide” 

 

Breakout Room Slide Share 

It’s the same process to save and share from 

a breakout room, with one exception: 

You will use the Current BOR (Breakout 

Room) Folder to retrieve the saved slide. 

Notice the Breakout Room slides begin with 

a B (room#); in this example, the screen shot 

slide is labeled: B1.1 May 5 14:14:34 2009. 

NOTE:  If you don’t receive a pushed slide, 

access it from the Current BOR Folder.  

 

Sharing Content across Wimba Rooms 

Welcome to Breakout: Accelerate Collaboration.  At the end of this 
session, you’ll understand how to save content and push content 
from the main room and receive content from other breakout rooms.  
You’ll also get ideas on how sharing content can help build teams. 

Anne Abrams, Idaho Commission for Libraries 
anne.abrams@libraries.idaho.gov 
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Breakout: Accelerate Collaboration 

Did you observe 
differences in  your 
group’s interaction 
between the first & 
second small group 
activities? 

General Instructions 
1.  You’ll be doing the next two exercises from your break out room  

2.  The exercise slides will be pushed to you 

3.  Facilitators will retain presenter status, all others will be “demoted.”   

4.  I’ll come into your room to give you a one‐minute warning 

Breakout Room Exercise 1 
Time:  5 minutes 

You’ll be automatically assigned to one of two breakout rooms.  You’ll receive the 

instructions from a pushed slide. Here’s the assignment: 

1.  The 2nd person on the list is facilitator 

2.  Group exercise:  create a list of Wimba interaction tools 

3.  When time is called, the facilitator saves the file and pushes it to the other breakout 

room. 

Breakout Room Exercise 2 
Time:  5 minutes 

You’ll receive these instructions from a pushed slide. 

1.  The facilitator retrieves the file from the Current BOR Folder if the push slide isn’t 

received. 

2.  Group Exercise:  choose your top 3 favorite interaction tools from the other group’s 

list 

3.  Facilitator writes down the top 3 to report out:  ___________________________ 

 

___________________________________________________________________ 

Main Room Report Out/Debrief 
You’ll be automatically returned to the Main Room. 

Time:  1 minutes 

1.  BOR facilitators 1 & 2 read their top three 

 

Time: 4 minutes 

1.  Jot down your thoughts on how breakout  groups can build collaboration between 

groups 

2.  Raise your hand to report out 

 

 

Jot down your thoughts:  How can breakout groups build collaboration? 

Under “Room 

Settings,” 

“Breakout 

Rooms,” set the 

level of 

interaction 

allowed to 

participants. 


	Did you observe differences in  your group’s interaction between the first & second small group activities?
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